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A SMSIP tem comoe missao

da populacao por

meio da formulacao e implementacao de
politicaspublicasde salice

o SistemaUnico de Salite
(SUSMunicipal e promover a qualidadede
vida da populacao



BASH H=GAL

Relatoniode Prestacaale ContasQuadrimestral cesta
previsto mallkerkEederalal41712

Esterelatorio fornece uma visao detalhada das
aches e financas da SMSJP nos ultimes gquatro
meses
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REDE EISICAMUNICIRAUS JOAGPESSOA

JodorRPessoafoferta: Senvigossde Samdd5
Distritos Sanitanos quessao/Unidade
Organizacional/MinimacdosSistema Municipal
Saude patravés«de
358 EguipamenteFPropriosce.Contratados @10
Converniades.



RECURSOS/ HUMANOS

GESTAO DO TRABALHO E RECURSOS HUMANOS

Municipio de Joao Pessoa - 32 Quadrimestre de 2025

TOTAL DE SERVIDORES DISTRIBUICAO POR AREA
DE ATUACAO
Lwi i o 1 Assistencial
af g:lm) 19.010
(77%)

4

Administrativo

1 1 71 5 IS 2.705
Servidores Ativos (23%)
Dezembro/2025
Pequena variacao no quadrimestre
“am BN u-.t--

(set/25:11.734 - dez/25: 11.715)
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‘{PREFEITURA DE PREFE'TURADE
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DISTRIBUICAO POR NIVEL
DE ESCOLARIDADE

(O Nivel Médio: 3.629
% Nivel Superior: 3.608
U Superior Médico:  1.464

& Técnico: 2472
Basico: 542
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JOAO PESSOA

JOAO PESSOA  5eCReTARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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Avancos na saude, Hospital Santa
Isabel marca d& mil procedimentos
cardiacos no quadrimestre.

SAUDE RPROMOVE
ATENDIMENTOS DE
PACIENTES RENAIS NO
WZKO dKRZEV&ZDK D Z

"""" TR SANTAISABEL-PASSAA OFERECEHR
EXAMEDE URODINAMIGMEDITO
NA REDE/MUNICIPALDE'SAUDE I&

REAIIZADO MUTIRAODE CIRURG
DEVASECTQMIB ANUNGCIA
SERVICOURODINAMICOPARA
CUIDADQ DASAUDE MASCULINA
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JOAO PESSOAAMPLIA'SERVICOSERUDE PUBLIERITAIS COMSIVAGAS, mﬁﬁﬁﬁﬂg%% N
ASSISTENCIA/EISAUDE PARA A PARARESIDENCIAS MEDICA E SHONMIRIZAR LAX)

EXCRIS CD@TRATHR)O\ HIV
Pmﬂuwmm@SA MULTIPROF{SSIONAL T

0

SAUDE/NMENTAM PALESTRA

REEORMADO-CENTRO

E /ATIVIDADES DO SETEMBRO
MUNICIPALLDE | | AMARELO
IMUNIZACAQ) K° ol | ) ALERTASOBREINMPACGTO D
EQUIPAM(;ENTO DE ™% ) ‘ SAUDEALANCAIEDITALAPARA USODETELAS NA SAUDE
SAUDE REQUALIFICADC PROFISSIONAISIQUE-DESEJAM ATURBRNTALODE-CRIANGAS E
PELA-GESTAO NAASSISTENCIA DEGCUIDADOS  ADOLESGENTES
: PALIATIVOS

N

! CUIDADOS
PALIATIVOS




SAUDEINTENSIEICA ACOES NOSABRIGOS COM gﬁtﬁ% %ﬁﬁgﬁmgmﬁ% 2
INDIGENAS DA ETNIAMWARAO DER | : |
s DTIM &

PROFISSIONAIS DESAUDE/DE JOAQ BESSOA gﬁﬂﬁ%ﬁg’w)\m D:(i%@sw A
CAPACITADOSPARA ATENDIMESIRESSOAS ACOMBANHAMENTO. NAREDE MUNICIPL

AUTIISTAEM UOAQPESSORUALIFICADOS
PARA ATENDIMENTORSSOACOMATEA

Projeto “Cuidando de Quem Cuida”

Cuidado com servidores do Centro Administrativo Municipal




ATIVIDADES [WAAMPANHA PARACGERENTESNUNCIAPREMIACAO

NO\\//IEM-B‘RQAZUDFERECEN';\ | f \ PORMETAS ALCANCADASNASAUDE
CUIDADO INTEGRABAUDE DA WP g

PORULAGAO MASCULINA

SAUDE DE)JOAO PESSOA INI o & b é CICEROJLUCENA APRESEARAILHA

SAD
IMPLANTADAYSALAS DEPAROIO A
FORTALEGCIDO O SERVI(;O PARA MULHER TRABALHADORA QUE e

CUIDADQ @OMA SAUDE DE AMAMENTAEM SERVIQO DA ATENG
PESSOAS/BIMUACAOIDEIRUA  PRIMARIA A'SAUDI




PRODUCAQ:IDESTAQUES DO

TOTAL
Tm mn‘R E CONSULTAS SETEMBRO | OUTUBRO | NOVENBRO | DEZEMBRO |

CARDIOLOGA 5 7 0 B 3

GASTRO 7 &% 5% Bl i)

GERITRA @ 7y % ) 18

GINECOLOGIA 56 57 90 0 203

HEPATOLOGIA 10 5 3 W 1

UROLOGA 5 % 7 %0 7%

O REUNATOLOGIA 5 70 % 04 i

‘ . ColoPROCTO 16 44 40 31 131

[GRURGAG g 5 3 § 183

v INFECTOLOGIA 07 11 05 0 26

[ ANESTESISTA i3 il il 0z 7

VASCULAR 3 P 1 7 126

. (ODONTO INCLUSA 04 05 02 01 12
Comp sk |RMA EXAMES SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO TOTAL

MANGABEIRA ATENDIMENTC

! COLONOSCOPIA 7 7 5 % 260

i | pekmbon AR eld T ¢ BE ATRIZ ENDOSCOPIA 77 769 1 740 525
g INUSH0 i [ 7 5 iz
, i ULTRAS OONOGRATI: T 352 88 T 813

% m.).gin e —— — S

FRAGOSO

Total de Atendimentos do CHMGTB -3°
quadrimestre

Total de Procedimentos realizados no quadrimestre

10500
— 9728 S setembro-dezembro 2025
3 Produgdo Assistencial
. - No periodo compreendido entre setembro e dezembro de 2025, foram registrados os
955 seguintes indicadores assistenciais:
S
o Nov ::g - Total de internacdes realizadas: 392

930 - Total de consultas ambulatoriais realizadas: 855
:jz - Total de cirurgias eletivas realizadas: 106

- Total de Exames de Ecocardiograma realizados: 123




ALOCACAOQRGAMENTARIAIENFIN

SITUACAGTWAL

O 3° Quadrimestre reflete, pelos processos
em andamento o respeitoao planejamento
estratégico definido pela gestao.

Em vistas ao Monitoramento, Avaliacao
das AcOes e Processosde Trabalho em
execucamna SMSJP




BASE DE/CALCULQIRECURSOS ASPS

Recursos Fundos de Destinatario
para ASPS Saude Final




ANAWLIEE D D RERE TSI TRV EBESHA (D KOA L CUL

TRANSBEERENC IAS RECEBAN PRERISTAS TA RECEBEN REREAADAADA
MUNIQHA8 B ) 1) (SHIDEZ)
Transferéncias de Impostos R$ 1.1142,000.000:00 R$384:3011.140/06

(IPTU + ITBI + ISS + IRRF + Divida
Ativa)
TRANSBEERENC IAS REEBNARERISTASTA RECEBN REREAADAADA
DA URNAO1()])
Cota-Parte FPM+ITR+ICNS R$90011:61:000/00 R$ 8765581564106
DESONERACAO




ANAILIEE DEREEFAASABASEAAECCEL.CULO

TRANSEBERENTIA DO

ESAMDOI(1I ) RHEEBN ARPRISYASTA REEBHN RERHAAD2ADA
Cota-Parte ICMS + IPI sobre R$ 764.320.000,00 R$240.540.437,48

Exportacao +IPVA

Total Geral

Municipio +Uniao-£ Estal R$2:806:1481.0000C

(I+1+1

) R$100014423.141(60




RESUIAADIIH BO 3°
QUADRRMENNRIRE2025

32 QUADRIMESIERE

‘ Soa ==
, S -
.

PEROENAUAL
. APLIBADO
21,26 %0

TOTALLARCICADO
R$2129866.11222

.
.
.
l /

TOTAIRREEGERBIDO
R$ 10001442344 860




ANALISES/DARANSEEREMEIAS




RECEITASADAI BN AENS

RECEINAIRECEBIDA

BLOCOSDEWSTEIO PREVISAOCIQRQAMENTTA 3° QUADRIMESTRE
Atencéo Basica/(Atencao Rrimaria) R$ 134.133.716,00 R$ 58.910.913,58
Média e AltaGomplexidade R$ 399.052.598,00 R$ 162.962.107,29
VigilanciacemsSatide R$ 19.628.212,00 R$ 6.878.235,85
Assisténciar Farmacéutica R$ 6.255.153,00

GestaoddosSU$ Piso darEnfermagem/SUS$

D

R$ 67.095.000,00

R$ 2.724.178,00

Digital R$ 25.055.607,86
Total Custeil R$©261164.679/00 R$ 256:531104258
BLONUDBINVESINERTONO PREVISAQQRQAMENTA RECEITAERECEBIDA
AtencaoBasica/(Atencdo Rrimaria) R$ 19.857.968,00 R$ 2.049.358,00
Média e AltaComplexidade R$ 97.798.307,00 R$ 900.000,00
VigilanciacensSatide R$ 200.000,00 R$ 0,00
GestaoddosSU S Transferéncialde Gonvénic R$ 0,00 R$ 1.800.000,00
Total Investiment R$ 11177:856.275/00 R$47749:358,00
Suwib- Total () R$ 7440020:1954/00 R$2612280.400,58




RECEITASIDOTESDADPBS

BLOCOSDEUSTEIO PWS@O RECEINARECEBIDA
ORCAMENTARIAVAND  3° QUADRIMESTERE

AssisténciarFanmacéutica + R$9416:878,00 R$2(087:71176
UPA+sSAMU

Suib-Total (i) R$9416:878,00 R$2087171176




RECEITAS\DARPREFEAN-URASIP

Transterénciasdel 4417 R,
(Previisaorkxtra R$ 683.020.098,00 R$ 212.966.112,22
Orcamentafia)
TaxacddeMigilancia-Sanitaria R$ 557.965,00 R$ 0,00
Suib-Total (i) R$683:578:063;00 R$212:966.112,22

IV + RECHRSOS DO\RENDIMENTOFDE AAPEICACOESFINANCEIRAS

Rendimento/Aplicagdes R$ 0,00 R$ 5.501.210,77

Suib Total (N R$©(00 R$55012200,77

Total Getal (1 H#HA) R$14370015:895(00 R$481:8351435,33




Gastos, Custos, Despesas e
Investimentos

CLASSBIENCAGAO: 5 NGRe ==
AS DEDREHSASSAO CLASSIEICADAM FIXSSE VARANELSDE
CWSTEI@DEINVESIVENY.O
DESPES/ RN REUHRSPFRIVRRIOEDA UNIAG) PERMITINDOMA
ANALISBMAISDETALHAD B ESTRATEGIQOS GASTOEM SAUDE



DESPP R RESODIRBOMNDMOUNIAC
ADECYEIGIO

ADEINNESVIMENTO

DESPP R RESURBOSRAROPRIO

AL/ ACTIDE \DNDIMISHISTIRATIVAS
BOOHRRENTEIGTESIEIO
BLARTRALTRIARNOUWENEDNTO




ANALISES/DAS DESRPESASILC 141/12 INCE

I+ em%omufﬁfgfm DESPESA DESPESA ORCADA L%Ejgig’:\
SROELY ORGADA/ANO | ATUALIZADAIANO | 5 0@ il o0
AtenciioBasicar(Atencio Primaria) | R$52:844550,00] R$52:844550,00 | RS$10482:863/64
Média e AltaGomplexidade R$485:614:69000 R$455:928.46500| RS$158:660.2846
VigilanciacensSatide R$4164:783,00 | R$41164:783,00 RS$ 2441417,94
Assisténcia FarmacautichFarmaciacBasic, R$©:100:000,00 | R$®6:100:00000 | R$1.111033:66
Bloco tleGestio doiSUS R$:84:308,00 R$:84:308)00 RS$0,00
AssistHRbEE Z':@éﬁm:mmmw' R$67:09500000] R$75:80289875 | R$23.065:841,02
Transferéncias/Vencimento AGS e:ACE R$60:261.347/00| R$G8:603:95161 |  24.565:643;52
%BLOCODE INVESTIMENTO
Equipamentos-+-0bras R$ 117:856:27500 R$120:501.94500|  R$921:323,48
Sub-Total (I) R$7440020:95400 R$784030:002:36| RS 210514079




ANALISES/DAS DESRESASILC 141112 INBE

|| - Despesas CRRecursos tHES DESPESA DESPESA
ORCADBAIANO LIQUIDADA
%BLOCODECUST R$9.416.878,00 R$ 1.552.517,11
SubTotal (] R$9416:878,00 R$ 1:652:51 7,11

Ill - Despesas cRecutses’ Rropriok TransferénciasidovMunicipio:leialig1 /12

%GASTOS EMACOES DES)
Suib Total (i)

I\V/- Deamsas,tboutrasé?eneh‘
paraa sSaud

Sub Total (V]

R$ 692.939.243,00
R$692:939.243/00

R$99/737.665,00

R$9977237:665,00

Total GeralDespesas(li+l+i; RS15861124.688/3¢

R$ 124.816.192,32
R$ 1124:816.192,82

R$:55:300.208,21

R$55:8300:208,21

R$4007720:325/58




DETALHAMENTO\DADESPESA: POR ELEHWEDT GESOURQMUNICIRALIE VIN

| - DESPESAS CORRENTRSTEIO Rec.RPropries Rec.Winculades
Vencimentosse Vantagens Eixafessoal Civil(Quadro Efetivo) R$ 16:466:830/19 R$:89:384.756,67
Outras Despesas:VariavePessoal Civil(PlantaoH Hoerakxtira) R$ 14:397:378;60 R$.20.0341465,31
Contrato por Tempa Determinado’(Prestador derServico) R$ 181185.068,12 R$ 77:1198.242,27
Obrigagbes’Patronais R$281177:971,55 R$23:113.178,32
Contrato ¢cleGestéo R$©,00 R$:800.000,00
Indenizagao/Restitui¢ao rErabalhistas/Ressarcimento de: Pespesa-de-RPessoal R$1.097:865,6 R$1:337:721,86
Contribuigbes+ Subvengdes Saciais R$ 12:691/760:99 R$:8:3131485,64
Sentengas Judiciais = Encargos-derExerciciorAnteriorn i OutrosAuxilios R$875.750,78 R$:8.262:509,09
Diarias- Civil R$44:907,43 R$0;00
Material de ConsumolDistribui¢aac: Gratuita R$.257:822,40 R$.24:118.498,48
Outros Beneficios Assistenciais R$0,00 R$0;00
ServigosiTerceiroPessoa Fisic&Ek Alugueis) R$ 17:949,60 R$.2701164,89
ServigosiTerceirosPessoa Jutidicar(-RegulaciiManutencao) R$32:571:902,82 R$68:476:395/90
Passagens e Despesas ¢/ Locomocdo +ilAuxilies fransporte R$1(009:560,37 R$346:787,84
Obrigagtes Tributarias ecContributivas R$19.509(03 R$9:8551419,22
SWB-TOTALI( R$ 120:814.27748 R$:3831:51162549




DETALHAMENTO DA DESPESA POR ELEMENTO
RECURSOS DO TESOURO MUNICIPAL E VINCULADO

1 ESTIMENTO Rec.rRP5opries Rec.Winculados

Obrasce! Instalagoes R$ 206.875,07 R$ 330.238,09
Eguipamentos:e/Material Permanente R$ 139.716,72 R$ 668.318,20
Aquisigbesiderimoveis R$ 0,00 R$ 0,00
Auxilios R$ 3.597.558,05 R$ 0,00
Despesalde Exercicios Anteriares R$ 39.990,00 R$ 0,00
Indenizagbes: eiRestituicdes R$ 17.775,00 R$ 0,00

Sub-Total (I] R$40019914,84 | R$998:556,29

TOTALI@+] R$124:816.19282) R$B832:510.48178




COMPLEMENTACOES DA TABELA SUS

s%bParaPagamentoda ~ | saoutilizados recursos
proprios/PM-JP desta forma sao beneficiarios apenas usuarios do
municipio

~ A complementagao é apenas pare. , € estao
oficialmente pactuados no Conselho Municipal de Saude, conforme

%BRESSALTBEa publicacaoda a qual
estabeleceo Fluxopara pagamentoda TabelaComplementarpara os
servigcoscontratualizadocom o municipio.

RS 42096570 R

5.051.588,00
%SERVICOS




PRODUCADEACOEE&SERVICCSE
SAUDE




REDFPROPRIAHOSPITALAR E AMBULATORIAL

EQUIPAMENTO PROPRIO I\/IUNICIPALL VALOR RS$ETDEZ

HOSPITAL MUNICIPAL SANTA ISABEL R$ 7.943.582,25

HOSPITAL MUNICIPAL VALENTINA FIGUEIREDO R$ 2.409.928,95

MATERNIDADE CANDIDA VARGAS R$ 3.413.262,36
HOSPITAL GERAL E DO CANCER DR. STENIO HOLANDA| FILHO R$ 879.401,52
COMPLEXO HOSP. GOV TARCISIO BURITY R$ 4.327.282,00
HOSPITAL DIA IRMA BEATRIZ FRAGOSO R$ 128.318,80

CENTRO DE REFERENCIA MULTIPROFISSIONAL EM DOENCAS RARAS R$ 413.900,00




REDEEOMPLEMENTARHOSPITALARAMBULATORIAL

PRESTADORES VALOR R$ PRESTADORES VALOR R$

\UL%$ 14.687.333,57 R$ 296.522.06

HOSPITAL SAO VICENTE DE P/ HOSPITAL DA VISAO

HOSPITAL UNIVERSITARIO NQVA .
R$ 6.252.002,44 HOSPITAL PADRE ZE R$ 584.502,79
ESPERANCA ¢ 03 £
AMIP PRAIA R$ R$ 710.209,30 UNIMED R$ R$ 575.199,29
AMIP R$ R$ 632.853,16 FUNDAGAO NAPOLEAG R$ 7.983.630,96

LAUREANO

HOSPITAL SAO LUIZ
R3R$ 198.849,50 | |i55pITAL UNIVERSITARIO

R$7.260.040,92
LAURO WANDERLEY




REDFPROPRIAMBULATORIAL

EQUIPAMENTO | VALOR R$| EQUIPAMENTQ VYALORRS
POLICLINICAS R$ 1.448.203,00 CEOs R$ 118.355,99
UPAS R$ 4.156.205 EQUILIBRIO DE SER R$ 93.967,10
SAE CTA R$ 51.532,43 NUPICS R$ 2.460,59
LABORATORIO DE PROT
R$ 816.241,98 . _ R$ 11.700,00
CER I 3 DANTARIA JAGUARIBE $
LACEN LABORATORIO
R$ 6.467,59 R$ 255.721,31
ECIS PORTAL DO SOL $ MUNICIPAL $




PRODUCAO PO®LICLINICAS
POR TIPO DE CONSULTAS NA ATENCAO
ESPECIALIZADA



PRODUCA®GOLICLINICASENCAO ESPECIALIZADA



REDEEOMPLEMENTARMBULATORIAL

PRESTADORES VALOR R$ PRESTADORES VALOR R$
UNIRIM R$ 33.754,48 APAE R$ 209.578,52
CETRIM IMAGEM R$ 167.547,39 LAPAE R$ 37.416,91
NEFRUZA R$ 69.664,05 DIAGSON R$ 185.788,38

CENTRO MEDICO AUDIO

FUNAD R$ 1.916.653,94 VISUAL R$ 312.998,20
ECOCLINICA R$ 54.825,00 PULMOCARDIO R$ 158.928,00
INSTITUTO DOS CEGOS R$ 340.281,21 HBOL R$ 30.960,42

MEMORIAL SANTA LUZIA R$ 146.349,07




REDEEOMPLEMENTARMBULATORIAL

PRESTADORES VALOR R$ PRESTADORES| VALOR R$
CLINICA RADIOLOGICA CITO LAB LABORATORIC
DR AZUIR LESSA R$ 20.350,00 ANALISES CLINIcAg | R$46.984,73
LAB DR ERLY CHAVES R$ 339.834,73 | STROPP OFTALMOLOGICA R$ 617,04
CAERTHELENA HOLANDA R$ 275.752,21 LAPAC R$ 74.791

DIAGNOSTICA

LAB IVAN RODRIGUES

R$ 318.948,53

R$ 185.584,21

PULMOCARDIO

OFTALMOCLINICA

R$ 158.928,00

R$ 30.960,42




CONSOLIDADO GERAL SIA E AlH TOTAL



DEMOSTRATIVO DA PRODUCAO ASSISTENCIAL FiSICA FINANCE

Q2

AlH MAC E
FAEC



HOSPITAIS
POLICLINICAS
UPAS






Cobertura . . Procedimentos . Relatorio
Cobertura i Atendimento  Atendimento . Visita
Saude . , . Médico e de o de
APS Individual Odontoldgico Domiciliar A
Bucal Enfermagem Vacinacao

87,46% 81,52%  290.483 51.086 399.864  243.676 46.369



MONITORAMENTO
INDICADORES DE SAUDE

9PARTOSGRAVIDEZ
9 COBERTURA VACINAB MAMOGRAFIA 9 TUBERCULOSE
90BITOS 9CITOLOGICOS 9HANSENIASE



COBERTURA VACINAL




MONITORAMENTOEOBITOS

OBITOS FETAIS OBITOS INFANTIS

INVESTIGACAO DE OBITOS
CAUSAS DEFINIDAS



INDICADORES: CITOPATOLOGICO, MAMOGRAFIA
GRAVIDEZ PARTOS E OBITO

Pop. Feminina na

Razao de
Citopatologico:

Total de citologico ng
faixa etaria:

Total de citolégico 1/3
na faixa etaria:

Razao Acumulada:

RAZAO DE EXAMES

MAMOGRAFIA DE
RASTREIO
(50-69 anos):

POPULACAO
FEMININA:

TOTAL DE
MAMOGRAFIA %2 N
FAIXA ETARIA DE {6
ANOS):

Razao Acumulada;

DE

Proporcao deParto
Normalno SUS

Proporcao deParto
Cesareao SUS

Suplementar
Cesareo:

Proporcaona Saudg

Proporcao de

Gravidez na
Adolescéncia na
faixa etaria 10 a 19
anos:

Total de NascidoF|

Vivos:

Total de NascidoF|

VIVOS com mae ng
faixa etaria de 1
a 19 anos

Nimero de Obitof
Maternos:

Classificacao:




Em 2025 ¢ Instituto Candida Vargas 5.587
nascimentos 52,9%

22,3%
Santa Ritg460 t 8,2%) eBayeux(251 t 4,5%)

46 nascimentos (0,8%)

Os dados confirmam o ICV conpoincipal referéncigpara a capital @ municipios vizinhos




Cura Tuberculose ano coorte 202449.79%

HIV realizadce ano 2025t 73,1%

Hanseniase cura ano coorte 202%9,7%

Contatos examinados Hansenia$®0,9%



ACOES DE AUDITORIAS NO MUNICIPIO

48



AUDITORIAS REALIZADAS NO QUADRIMESTRE










UM SABIO CONSELHO :

EM TUDO QUE FIZERES, PENSE NAS
CONSEQUENCIAS.

PadreChrytianShankar



35()(,785% 081,&,3%/ '( -2-2 3(662%
6(&5(7%$5,% '( 630" (
*$%,1(7( '2 6(&5(7E5,2

Oficio N°036/2026/GS/SMS Joao Pes8bale marco de2026.

Ao Excelentissimo Senhor
Vereador VALDIR J. DOWSLEDINHO

X6\ 1602e06UTIU O1iXiUTOU«HXHIT: XH\UTHBUV:a:U, 6\ I
FjluUTi\U“X 2& 6 XI\AUSRUOGU 62eX:U

bolel

Assunto: Pedido para apresentacéo da Prestacdo de Contas ORelatorio do

3° Quadrimestre da Saude/2025.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Ao cumprimenta-lo cordialmente e, em atendimento aos normativos
legais do Sistema Unico de Saude, estamos enviando a essa Camara, 0
RELATORIO DO 2° QUADRIMESTRE 203E{EMBRO, OUTUBRO, NOVEMBRO
EDEZEMBRO/2025)contendo as acbes desenvolvidas no periodo pela gestéo e
areas técnicas da Secretaria Municipal de Saude de Jo&do Pessoa, para 0s
encaminhamentos devidos.

Solicitamos a Vossa Exceléncia a confirmacdo da data de
apresentacao do referido Relatorio no dialO de marco de 205.

Certos de contar com sua atencgao, agradecemos e reafirmamos nossa
disponibilidade em trabalhar a saude publica municipal de forma solidaria e
cooperativa, em favor da populacdo pessoense.

Atenciosamente,

LUIS FERREIRA DE SOUSA FILHO

Secretario de Saude de Joao Pessoa/PB



